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Verhoging maaltijdcheques voor de dienstencheque-
medewerker in de sector van de Gezinszorg

In het kader van het IPA werd voor de dienstenchequemedewerkers in de Gezinszorg
apart onderhandeld. Deze werknemers staan los van de VIA-akkoorden. Er worden, zoals
in de andere sectoren, 2-jaarlijkse onderhandelingen gevoerd.

Het gaat hier dus om de invulling van de loonmarge van 0,4%. We hebben aan een hoog
tempo onderhandeld en zijn hierover tot een akkoord gekomen :

Loonmarge gaat integraal naar maaltijdcheques
De volledige loonmarge wordt toegekend in de vorm van een verhoging van de
maaltijdcheques. De totale waarde van de maaltijdcheque komt zo op € 3,89 te liggen.

Krijg je nu hogere maaltijdcheques?
Dan wordt de verhoging van 0,74 euro per cheque daar bij geteld.

Geeft je werkgever al het maximum, of wil je samen met je collega’s de 0,4% in een
ander voordeel omzetten?
Dan kan dat via een akkoord in je bedrijf.
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