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Vanaf 1 januari 2025 wordt de 
elektronische controlekaart tijdelijke 
werkloosheid verplicht. 

Neem de elektronische controlekaart nu 
al in gebruik in overleg met je werkgever.

De elektronische controlekaart 
tijdelijke werkloosheid 

eC3.2

We helpen je  
graag op weg

	● Bekijk de instructies  
op de achterkant

	● of bekijk het filmpje  
voor extra informatie  
via www.rva.be

Waar vind ik mijn  
elektronische controlekaart?

in de app “eC32” die je downloadt  
via de Google Play Store of Apple Store

op de website van de sociale zekerheid:  
www.socialsecurity.be

 
Meld je aan via itsme of eID.

Grensarbeider of geen eID?
Als digitaal aanmelden niet lukt,  
bel de RVA dan op 02 515 44 44  
en maak een afspraak in een  
van onze kantoren.

https://www.rva.be/bladzijde/ec3.2-werknemer
https://www.socialsecurity.be/citizen/nl/static/applics/ec32/index.htm


Aan de slag!
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7.	 Na het einde van de maand 
stuur je je controlekaart door 
naar je uitbetalingsinstelling 
door te klikken op ‘Controle-
kaart verzenden’.

Eens de controlekaart 
verstuurd is, kan je geen 
wijzigingen meer aan-
brengen. 
Kijk dus vooraf nog eens 
na of alles volledig en 
correct is ingevuld. 

1.	 Duid de allereerste keer aan 
dat je de richtlijnen kent  
en kies de maand voor het 
eerste gebruik.

2.	 Kies de werkgever waarbij 
je tijdelijk werkloos werd 
gesteld. 

Je moet de elektronische 
controlekaart correct 
invullen vanaf de eerste 
dag werkloosheid van de 
maand tot en met het 
einde van de maand. In 
de bouwsector (PC 124) 
moet je de elektroni-
sche controlekaart altijd 
invullen. 

3.	 Kies de maand waarvoor je 
de controlekaart wil invullen. 
Daarna krijg je toegang tot 
het rooster.

4.	 Duid de dag aan waarvoor je 
een situatie wil invullen en 
klik op ‘Geselecteerde dagen 
aanpassen’.

5.	 Kies in het menu de juiste 
situatie:

a.	 Werk je bij de werkgever 
waar je tijdelijk werkloos 
werd gesteld? Kies dan 
‘arbeid bij die werkgever’. 

Meld elke vorm van 
arbeid vooraleer je 
begint te werken!

b.	 Duid ook andere arbeid, 
vakantie, arbeids
ongeschiktheid of andere 
situaties aan.

c.	 Op dagen dat je tijdelijk 
werkloos bent, duid je 
niets aan op de kaart.

6.	 Klik op de knop “Bewaren” 
om je selectie op te slaan.
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