
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 

         Vrije visie, Eigen Stem 

V.U. : Aurélie Carette, Koning Albertlaan 95, 9000 Gent Vrij van zegel; art. 198.7 WT 

PC 130 | DRUKKERIJ-, GRAFISCHE 
KUNST- EN DAGBLADBEDRIJF 

Syndicale premie 
Wat is het bedrag van de syndicale premie? 

Werknemers Bruggepensioneerde Werklozen van 50 
jaar  

Werklozen jonger dan 
50 jaar  

Jaar Maand Jaar Maand Jaar Maand Jaar Maand 

145 € 12,08 € 95,2 € 7,93 € 95,2 € 7,93 € 76 € 6,33 € 

Wat is de referteperiode ?  
De referteperiode loopt van 01/10/2023 tot 30/09/2024. 

Wanneer wordt de syndicale premie betaald ? 
De syndicale premie wordt betaald vanaf 25/01/2025. 

Wat moet ik doen om mijn syndicale premie te krijgen? 
In december ontvang je een attest van je werkgever, dat je naar ons moet opsturen. Je moet in gedachten 
houden dat : 

• Het ORIGINELE attest is verplicht. 

• De premie kan met terugwerkende kracht worden toegekend voor drie jaar (2021, 2022, 2023). 

• De premie kan alleen worden uitgekeerd als vak 5 en vak 7 van het attest correct zijn ingevuld. 

•  Gelieve de naam en het aansluitingsnummer te vermelden. 

• Een minimum van 3 maanden lidmaatschap bij de ACLVB en 1 maand prestaties is vereist om recht te 
hebben op een twaalfde van de premie.  

• Leden met minder dan 12 maanden tewerkstelling, die tijdens de referteperiode volledig werkloos zijn 
geworden, maar die een ononderbroken anciënniteit van 12 maanden in de sector hebben en minstens 3 
maanden aangesloten zijn bij de ACLVB op het moment van hun ontslag, ontvangen de volledige premie 
(145 €). Voor het daaropvolgende jaar ontvangen zij een speciale premie van 76 €. 

• Voor bruggepensioneerden en werklozen kan je de attesten aanvragen bij jouw ACLVB-secretariaat. 

• Bij uitzondering hoeven gepensioneerden en jongeren die net in het beroep beginnen slechts één maand 
tewerkstelling en aansluiting bij de ACLVB aan te tonen tijdens de referentieperiode om recht te hebben 
op een premie pro rata. 
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