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Aan het personeel van Decathlon

Nog steeds geen opstart echt overleg

Vakbonden vragen verzoening aan en tussenkomst sociaal bemiddelaar

Op dinsdag 7 mei zou er eindelijk, voor het eerst sedert jaren, een fysiek overleg plaatsvinden van de
ondernemingsraad bij Decathlon Willebroek.

Met als belangrijkste agendapunt: jullie concrete vragen over de sluiting van het dépot in Willebroek:

- Wanneer eindigt de tewerkstelling van de collega’s in Willebroek?
- Voor hoeveel mensen heeft de directie een alternatief aanbod?
Volgens de website van Decathlon zijn er op dit moment slechts 115 vacante jobs in
Decathlon Belgié, waarvan slechts 30 vaste contracten
- Met welke overnemer voert de directie van Decathlon gesprekken en in welke periode is de
overname gepland?

Helaas is de vergadering gestart met een steekspel over de deelnemers aan de ondernemingsraad.

Alle vakbondsorganisaties dringen aan op een echte sociale dialoog, in een constructieve sfeer en met een
goed sociaal plan voor het personeel.

Daarom vragen we vandaag de tussenkomst van een sociaal bemiddelaar vanwege het ministerie van Werk,
die mee kan toezien op een correcte naleving van wettelijke regels, (wet Renault en regelgeving collectief
ontslag). De directie heeft toegezegd dat ze hieraan zullen deelnemen.
We houden jullie op de hoogte van de evolutie.
Alle vakbondsfracties zijn klaar voor verder overleg op volgende data.

- 14 mei

- 16 mei

- 21 mei
- 4juni
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