Jaarlijkse premie voor de

zelfstandige kleinhandel
en middelgrote
levensmiddelenbedrijven!

Werk je in een winkel van het PC 201 of 202.01?

Dan heb je recht op een premie of ander voordeel!

Wat zijn de voorwaarden?

- Gewerkt hebben tussen augustus vorig jaar en juli dit jaar.

- Deeltijdse werknemers en werknemers die niet de volledige
periode hebben gewerkt, ontvangen de premie pro rata.

-Onder gewerkte dagen wordt verstaan: effectief gepresteerd of
door de sociale zekerheid gelijkgestelde dagen (zoals de
wetgeving jaarlijkse vakantie voorziet). {

Hoeveel krijg je?

€ 188 bruto of ander gelijkwaardig voordeel. Je winkel kan de |
premie omgezet hebben naar een ander gelijkwaardig voordeel. Aangezien dit
voordeliger is voor jou en je winkel, is de kans groot dat de premie is omgezet. Voor meer
informatie hieromtrent, neem je best contact op met je ACLVB-secretariaat.

Wat moet je doen?
Niets, je werkgever betaalt de premie met je loon van augustus of heeft de premie
omgezet in een ander gelijkwaardig voordeel.
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