Koopvaardij

Voorwaarden

De werknemers die werken voor bedrijven die sleepboten gebruiken
voor zeevervoer en die vallen onder het Paritair Comité voor de
Koopvaardij, hebben recht op een eindejaarspremie.

Berekening
De eindejaarspremie wordt berekend op basis van je rang, functie en
dienstjaren. Het bedrag wordt als volgt berekend:
- Berekening: dagloon
(inclusief vrije dagen en anciénniteitspremie) x 30.
- Referteperiode: 1 januari tot 31 december,
met minimaal 54 gewerkte of vrije dagen.
- Bij een onvolledig jaar tewerkstelling wordt de premie pro rata
berekend per volle gewerkte maand.
Tijdens de eerste 4 jaren in dienst bouwt de premie zich op:
- 1e jaar: 60%, 2e jaar: 70%, 3e jaar: 80%, 4e jaar: 90%.
-Vanaf het 5e jaar: 100%.

Betaling
De premie wordt in december betaald,
behalve bij ontslag om dringende redenen.
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